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RESOLUCION del 11 de enero de 2019, de la Directora de Unibasq - Agencia de Calidad del Sistema Universitario
Vasco, por la que se da publicidad al Protocolo para la evaluacién de solicitudes de creacién/adscripcion de
institutos universitarios de investigacion en la UPV/EHU, aprobado por la Comisién Asesora de Unibasq, del 10
de enero de 2019.

PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE SOLICITUDES DE CREACION/ADSCRIPCION DE INSTITUTOS
UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACION EN LA UPV/EHU
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1. MARCO DE REFERENCIA

La Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades establece, en su articulo 7, que las Universidades publicas estaran integradas por Escuelas,
Facultades, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacién y por aquellos otros centros o estructuras
necesarios para el desempefio de sus funciones.

De acuerdo con el articulo 10, los Institutos Universitarios de Investigacién son centros dedicados a la
investigacion cientifica y técnica o a la creacidn artistica que pueden organizar y desarrollar programas y estudios
de doctorado y de posgrado segun los procedimientos previstos en los Estatutos, y proporcionar asesoramiento
técnico en el dmbito de sus competencias. Se regirdan por la citada Ley, por los Estatutos, por el convenio de
creacion o de adscripcion, en su caso, y por sus propias normas, pudiendo ser constituidos por una o mas
Universidades, o conjuntamente con otras entidades publicas o privadas mediante convenios u otras formas de
cooperacion, de conformidad con los Estatutos.

Para la creacién y supresién de los Institutos Universitarios de Investigacidn se estard a lo dispuesto en el apartado
2 del articulo 8 de la misma Ley, que dispone que estas normas seran acordadas por la Comunidad Auténoma,
bien por propia iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, bien por iniciativa de la
Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobierno, en ambos casos con informe previo favorable del
Consejo Social. De lo sefialado en el apartado anterior serd informada la Conferencia General de Politica
Universitaria.
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Asimismo, el apartado 4 del articulo 10 establece que, mediante convenio, podran adscribirse a universidades
publicas, como institutos universitarios de investigacion, instituciones o centros de investigacién de caracter
publico o privado. La aprobacion de la adscripciéon o, en su caso, desadscripciéon corresponde a la Comunidad
Auténoma, bien por propia iniciativa, con acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad y previo informe
favorable del Consejo Social, bien por iniciativa de la Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobierno,
con informe previo favorable del Consejo Social. De lo sefialado en el parrafo anterior serd informada la
Conferencia General de Politica Universitaria.

En su articulo 26 se establece que los Directores de Institutos Universitarios de Investigacién ostentaran la
representacion de éstos y ejercerdn las funciones de direccidn y gestidén ordinaria de los mismos. Serdn designados
entre doctores, en la forma que establezcan los Estatutos. En los Institutos Universitarios de Investigacién
adscritos a Universidades publicas se estara a lo dispuesto en el convenio de adscripcidon. En cuanto a las
Universidades privadas, se atendera a lo especificado en el art. 12 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

La ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco, establece en su articulo 70 como funciones del
Consejo Social proponer al departamento competente en materia de universidades del Gobierno Vasco la creacién
y supresiéon de facultades, escuelas técnicas superiores, escuelas universitarias e institutos universitarios. Y tal y
como establece el art. 62.2.c del mismo texto legal, corresponde en Ultima instancia al departamento competente
en materia de universidades “la creacidn, modificacién y supresién de facultades, escuelas técnicas o politécnicas
superiores, escuelas universitarias, escuelas universitarias politécnicas, institutos universitarios de investigacién u
otros centros o estructuras que organicen ensefianzas en modalidad no presencial”. En el procedimiento para
realizar la citada autorizacion, la ley no prevé la participacién de Unibasq, si bien de forma genérica, en su articulo
80, establece que en el objetivo y funciones de Unibasq, se incluyen la evaluacion, la acreditacion y la certificacion
de la calidad de las actividades, de los programas, de los servicios universitarios y de la gestién de las
universidades, de los centros de ensefianza superior y de los institutos universitarios de investigacion.

En este contexto, el Reglamento Marco de los Institutos Universitarios de Investigacién de la UPV/EHU aprobado
el 19 de julio de 2012 por el Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea,
en su articulo 6.3.b, establece que para la aprobacion de la propuesta de creacién de Institutos Universitarios
propios se requiere de la acreditacion de la calidad excelente de la iniciativa mediante una evaluacién externa. A
tal efecto, la UPV/EHU y Unibasq han firmado un convenio para que sea Unibasq la que realice tal evaluacién.

2. OBJETO Y ALCANCE

El presente protocolo se aprueba en el marco del convenio entre la UPV/EHU y Unibasq para que sea Unibasq la
entidad que evalle la propuesta de creacion de un Instituto de Investigacion.
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3. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION
3.1. Recepcidn de la solicitud en Unibasq

Las solicitudes de evaluacidn previa para la creacion o adscripcidn de Institutos Universitarios de Investigacidn se
presentardn ante Unibasq y deberan incluir la siguiente documentacién:

v Solicitud de la UPV/EHU, en la que se incluird, en su caso, la relacién de las entidades implicadas en la
constitucién del Instituto (otras universidades, CSIC, otras entidades publicas o privadas) y sus
representantes legales.

v" Memoria de creacién o adscripcidon donde se incluirdn los criterios especificados en el apartado 3.3 del
presente protocolo e incluidos en Reglamento Marco de los Institutos Universitarios de investigacién de
la UPV/EHU. La memoria ird acompanada por la documentacion complementaria que se estime
conveniente.

Curriculum vitae del personal investigador de la propuesta de Instituto. (ANEXO I).

v' Si se trata de la adscripcidn de un centro a una Universidad publica como Instituto Universitario de

Investigacion, debera aportarse el convenio de adscripcidn correspondiente.

La solicitud se presentara junto con un escrito dirigido a la atencidn de la Direccion de la Agencia solicitando la
emisidn de informe de evaluacién.

3.2. Elaboracidn de Informe por parte de Unibasq

Unibasq elaborara un informe guidndose por los criterios concretados en este Protocolo.

La evaluacion de la solicitud de creacidn o adscripcién de un Instituto Universitario de Investigacién se realizara
por un panel cientifico que se nombrara a tal efecto por Unibasg. Las actuaciones de las personas evaluadoras se
regiran por las indicaciones establecidas por Unibasq en su Cédigo Etico y de Garantias, asi como en las normas de

procedimiento interno recogidas en este documento.

Se elaborard una propuesta de informe motivado en el que se incluird una valoracién de excelente, buena,

cuestionable o deficiente. En los tres Ultimos casos, se podran indicar los aspectos que necesariamente deben ser
modificados dentro del plazo de alegaciones a fin de obtener una valoracién excelente. Esta propuesta de informe
serd enviada a la Universidad para que pueda presentar alegaciones en el plazo de 20 dias naturales. Una vez
concluido el plazo y valoradas, en su caso, las alegaciones, Unibasq elaborara el informe de evaluacién definitivo
con una valoracion que podra ser excelente, buena, cuestionable o deficiente y lo remitird a la Universidad

solicitante. Cuando sea buena o cuestionable, se deberan incluir recomendaciones de mejora.
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El informe se elaborard en el plazo maximo de 6 meses desde la fecha de entrada de toda la documentacion
necesaria para la realizacién de la evaluacidén. La falta de resolucién expresa en el citado plazo supondra
considerar desestimada la solicitud.

3.3. Criterios de evaluacién

La evaluacidn de las propuestas se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

A. ESTRATEGIA: FINALIDADES, NECESIDAD CIENTIFICA Y RELEVANCIA SOCIAL.

Estandares:

v" El campo de actividad de la propuesta de Instituto es relevante, oportuno y de interés cientifico-técnico-
artistico.

v Definicidn de objetivos y resultados esperados a nivel cualitativo y cuantitativo.

v" Motivacién de las razones por las que los objetivos y resultados no son alcanzables mediante las
estructuras existentes en el entorno (Departamentos, Institutos, Grupos de Investigacion, etc).

v" Coherencia entre la definicion de la misidn, la visién, las lineas de investigacién, los objetivos, la
estructura, etc., de la propuesta de Instituto.

v' La propuesta de Instituto es relevante estratégicamente para las entidades, grupos, etc., vinculados al
mismo y para sus patrocinadores.

v La propuesta de Instituto es relevante estratégicamente para la Comunidad Auténoma.

v' La propuesta de Instituto tiene un interés social y/o econdmico.

v La propuesta de Instituto genera efectos sinérgicos en su entorno.

v' La propuesta de Instituto contempla un enfoque interdisciplinar en su trabajo. A estos efectos, debe
incorporar al menos dos grupos de excelencia de la universidad que abarquen como minimo tres areas de
conocimiento diferentes.

v La propuesta de Instituto dispone de relaciones externas con otras entidades, empresas, redes, grupos,

etc., que contribuyen o pueden contribuir al desarrollo de sus actividades y al logro de sus objetivos.

B. LINEAS DE INVESTIGACION Y ACTIVIDADES DOCENTES A DESARROLLAR.

Estandares:

v
v

Existencia previa de grupos cientificos de acreditado nivel investigador.

Las personas integrantes de la propuesta de Instituto cuentan con una experiencia contrastada en
proyectos de investigacion competitivos o contratos de investigacion desarrollados en el ambito de los
objetivos y actividades del Instituto.
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v

v

v

Los investigadores e investigadoras de la propuesta de Instituto mantienen vinculos con otros centros de
investigacion y tienen presencia en comités cientificos.

La propuesta de Instituto realiza o estd en condiciones de realizar actividades formativas y de divulgacién
acordes con sus objetivos y lineas de investigacidn, y cuenta con planes viables para facilitar su desarrollo.
La propuesta de Instituto realiza o estd en condiciones de realizar actividades de transferencia de
conocimiento y tecnologia o asistenciales entre sus actividades, y cuenta con planes viables para facilitar
su desarrollo.

C. EVALUACION ECONOMICA DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIOS, ESTIMACION DE LOS
INGRESOS Y GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.

Estandares:

v

v

La propuesta de Instituto cuenta con dependencias propias suficientes para el desarrollo de sus funciones
y objetivos.

La propuesta de Instituto tiene acceso a las infraestructuras y al equipamiento necesario para desarrollar
sus funciones y objetivos.

Las dependencias de la propuesta de Instituto, sus infraestructuras, etc., cumplen las condiciones de
seguridad.

El presupuesto de la propuesta de Instituto es coherente y se ajusta a sus necesidades.

La propuesta de Instituto demuestra su capacidad para obtener recursos externos que permitan el
correcto desarrollo de su programa de actividades y objetivos. Los recursos econdmicos estan al margen
de la subvencién ordinaria, a través de contratos o de proyectos de investigacion firmados con entidades
publicas o privadas.

La propuesta de Instituto es viable y autosostenible desde un punto de vista econémico y financiero.

D. PROFESORADO Y/O PERSONAL INVESTIGADOR DE LA PROPUESTA DE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION

Estandares:

v

v

El personal investigador cuenta con un perfil claramente investigador inserto en las lineas de investigacion
de la propuesta de Instituto

El personal investigador realiza una actividad significativa dentro de la propuesta de Instituto.

La propuesta de Instituto cuenta con un equipo de personas equilibrado y compensado, entre personal
investigador y técnico, investigadores e investigadoras sénior y en formacion, etc.

La propuesta de Instituto cuenta con personal técnico y administrativo de apoyo para poder desarrollar su
actividad.

La propuesta de Instituto no es un mero agregado de investigadores e investigadoras, por el contrario
existe una colaboracién previa regular entre los miembros del Instituto que se traduce en proyectos de

investigacion y/o contratos de 1+D, publicaciones, etc., de calidad.
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v El conjunto del personal investigador muestra una actividad investigadora de calidad durante los ultimos
cinco anos.

v' Los miembros de la propuesta de Instituto, en su conjunto, cuentan con unos resultados de investigacion
de reconocida calidad en el ambito de los objetivos y actividades del mismo.

v/ La propuesta de Instituto cuenta con antecedentes previos de trabajo y actividad que garantizan una
continuidad o una adecuada puesta en funcionamiento.

E. REGLAMENTO PROVISIONAL DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION.

Estandares:

v' La propuesta de Instituto dispone de un organigrama y una estructura organizativa que se adecta a su
tamafio y a las actividades que desarrolla.

v' Los Estatutos, reglamentos, etc., de la propuesta de Instituto garantizan un marco adecuado para su
gestidn, la necesaria coordinacidn internay el correcto funcionamiento.

v' La propuesta de Instituto dispone de un sistema que asegura su correcta gestién y la de los proyectos o
contratos que asume (por ejemplo, en cuanto a seguimiento de las actividades, cumplimiento de fases y
plazos, elaboracién de informes o memorias, gestion econdmica, etc.).

v' La propuesta de Instituto cuenta con un sistema que asegura la coordinacién de sus grupos de
investigacion.

v' La propuesta de Instituto dispone de mecanismos para asegurar la verificacién del cumplimiento de las
disposiciones legales, convenios y acuerdos nacionales e internacionales en materia de [+D+l, asi como la
normativa vigente relativa a impacto medioambiental, proteccién de datos de caracter personal, etc.

3.4. Valoracion de los criterios

Cada uno de los criterios de evaluacién mencionados anteriormente se valorard atendiendo, en su caso, a cinco
niveles:

v' EXCELENTE. Los estdndares correspondientes al criterio se logran completamente y, ademas, es un
ejemplo que excede los requerimientos basicos.

v' BUENA. Los estandares correspondientes al criterio se logran completamente.

v/ CUESTIONABLE. Se logran los estandares en el minimo nivel pero se detectan aspectos puntuales que han
de mejorarse.

v DEFICIENTE. Los estandares correspondientes al criterio no logran el nivel minimo requerido.

v SIN INFORMACION: No existe informacién, o ésta es inadecuada, acerca del cumplimiento de los
estandares correspondientes.
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TBASO

Para que la evaluacidn sea excelente se requerird como minimo obtener la calificacién de “excelente” en tres
criterios y la calificacion de “buena” en los restantes.

En Vitoria-Gasteiz, a 11 de enero de 2019

MARIA Firmado

EVA digitalmente

por MARIA
FERREIRA Eva FERREIRA

GARCIA  GARCIA

Eva Ferreira Garcia
Directora de Unibasq

San Prudencio, 8
01005 Vitoria-Gasteiz
Tfno.: (+34) 945 123 356
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