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1. Introduccidn

La Convocatoria de 2023 para la evaluacién y acreditacion del personal doctor investigador, profesorado adjunto,
agregado, pleno, de investigacién y del profesorado doctor de las universidades privadas, se aprobd por acuerdo
del Consejo de Gobierno de Unibasq el 3 de octubre de 2022 (Boletin Oficial del Pais Vasco N2 199 del 18 de octubre
de 2022).

La presentacidn de solicitudes se realizé entre el 1 de febrero de 2023 y el 1 de marzo de 2023. En esta memoria se
recoge una sintesis de los principales resultados del programa.

2. Criterios de evaluacidn

Los criterios de evaluacion los regula el Decreto 228/2011, de 8 de noviembre, por el que se aprueban los criterios
a utilizar por Unibasg — Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentzia-Agencia de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco en la evaluacién y acreditacién del personal
docente e investigador contratado de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea y del profesorado
de las Universidades privadas de acuerdo con lo establecido en la Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema
Universitario Vasco.

3. Comités de Evaluacion

Los Comités de Evaluacion se estructuran en seis grandes campos de conocimiento: Ciencias Experimentales (CE);
Ciencias Juridicas y Econdmicas (CJE); Ciencias Médicas y de la Salud (CM); Ciencias Sociales (CS); Ensefianzas
Técnicas (ET); y Humanidades (HU).

La composicidn de los comités de evaluacidn estd publicada en la web de Unibasq: www.unibasqg.eus

4. Resultados

En esta convocatoria se presentaron 737 solicitudes de las que finalmente fueron admitidas a evaluacidn 714. Estas
solicitudes se distribuyeron, por campos de conocimiento, tal y como se refleja en la Tabla 1.

Tabla 1: Distribucion total y porcentual de solicitudes evaluadas por campo de conocimiento

CE JE M cs ET HU Total
104 15% 80 11% 105 15% 196 27% 138 19% 91 13% 714 100%

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.

En la Tabla 2 se recogen los resultados totales favorables y desfavorables por figura y en la Tabla 3 se recogen dichos
resultados en términos porcentuales.

Tabla 2: Resultados totales por figura

lotal

Favorable = Desfavorable

Profesorado Adjunto 159 50
Profesorado Agregado 112 120
Profesorado de Investigacion 7 7
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Profesorado Pleno 58 37
Personal Doctor Investigador 10 441
Profesorado Doctor Universidad Privada 45 68
Total 391 323

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.

Tabla 3: Resultados porcentuales por figura

Total

Favorable Desfavorable

Profesorado Adjunto 76% 24%
Profesorado Agregado 48% 52%
Profesorado de Investigacion 50% 50%
Profesorado Pleno 61% 39%
Personal Doctor Investigador 20% 80%
Profesorado Doctor Universidad Privada 40% 60%
Total 55% 45%

Fuente: elaboracidn propia con datos de la convocatoria de 2023.

En la Tabla 4 se recogen los resultados totales favorables y desfavorables por campo de conocimiento y figura y en
la Tabla 5 los resultados porcentuales.

Asimismo, en la Tabla 6 se recogen los resultados totales favorables y desfavorables por campo de conocimiento y
sexo (Hombre, H; Mujer, M) de las personas solicitantes y en la Tabla 7 se recogen los resultados favorables por
campo de conocimiento y sexo en términos porcentuales.
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CE
Fav.  Desfa.
Profesorado Adjunto 32 3
Profesorado Agregado 19 9
Profesorado de Investigacion 3 2
Profesorado Pleno 7 3
Personal Doctor Investigador 4 10
Profesorado Doctor Universidad Privada 4 8
Total 69 35

Tabla 4: Resultados totales por campo de conocimiento y figura

Fav.

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.

CE

Fav. Desfa.

Profesorado Adjunto 91% 9%
Profesorado Agregado 68% 32%
Profesorado de Investigacion 60% 40%
Profesorado Pleno 70% 30%
Personal Doctor Investigador 29% 71%
Profesorado Doctor Universidad Privada 33% 67%
Total 66% 34%

Fuente: elaboracidn propia con datos de la convocatoria de 2023.
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Tabla 6: Resultados totales por campo de conocimiento, figura y sexo

CE UJE M
Fav. Desfa. Fav. Desfa. Fav.

H M H M H M H M H M

12 20 1 2 7 10 2 4 9 15
Profesorado Adjunto

7 12 6 3 5 5 8 9 9 | 13
Profesorado Agregado

1 2 1 1 - - - - 1 1
Profesorado de Investigacion

4 3 1 2 2 2 5 1 6 9
Profesorado Pleno

2 2 5 5 - 0 - 6 1 2
Personal Doctor Investigador
Profesorado Doctor 3 ! > 3 ! 2 6 g 3 2
Universidad Privada

29 40 19 16 15 19 21 25 29 42

Total

Fuente: elaboracidn propia con datos de la convocatoria de 2023.
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Tabla 7: Resultados favorables porcentuales por campo de conocimiento, figura y sexo

Profesorado Adjunto

Profesorado Agregado

Profesorado de Investigacion
Profesorado Pleno

Personal Doctor Investigador
Profesorado Doctor Universidad Privada

Total

Fuente: elaboracidn propia con datos de la convocatoria de 2023.
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Tabla 8: Resultados desfavorables porcentuales por campo de conocimiento, figura y sexo

Profesorado Adjunto
Profesorado Agregado
Profesorado de Investigacion
Profesorado Pleno

Personal Doctor Investigador

8%

46%

50%

20%

71%

63%

Profesorado Doctor Universidad Privada

Total

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.
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5. Evolucion de los resultados

En los graficos siguientes (graficos 1 a 6) se recoge la evolucidn del porcentaje de resultados favorables por campo
de conocimiento y figura para el periodo 2017-2023. Se ha de tener en cuenta que hasta la convocatoria de 2018
no se puso en marcha la posibilidad de solicitar la acreditacion para la figura de Profesorado de Investigacion.

Grdfico 1: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para la figura de Profesorado Adjunto (2017-2023)
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Fuente: elaboracidn propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 2: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para la figura de Profesorado Agregado (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 3: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para la figura de Profesorado Pleno (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022y 2023.

Grdfico 4: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para la figura de Profesorado de Investigacion

(2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022y 2023.
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Grdfico 5: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para la figura de Personal Doctor Investigador
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 6: Evolucidn del porcentaje de resultados favorables para la figura de Profesorado Doctor de Universidad

Privada (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 7: Evolucion del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo CE (2017-2023)
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Fuente: elaboracidn propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 8: Evolucidn del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo CJE (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 9: Evolucion del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo CM (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 10: Evolucion del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo CS (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 11: Evolucion del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo ET (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 12: Evolucion del porcentaje de resultados favorables por figura para el campo HU (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 13: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para el campo de CE, por figura y sexo
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 14: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para el campo de CJE, por figura y sexo

(2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020,2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 15: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para el campo de CM, por figura y sexo

(2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 16: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para el campo de CS, por figura y sexo (2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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Grdfico 17: Evolucion del porcentaje de resultados favorables para el campo de ET, por figura y sexo

(2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

Grdfico 18: Evolucidn del porcentaje de resultados favorables para el campo de HU, por figura y sexo

(2017-2023)
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Fuente: elaboracién propia con datos de las convocatorias de 2017, 2018, 2019, 2020, 202, 2022 y 2023.
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5. Recursos

En esta convocatoria se presentaron 79 recursos de reposicion distribuidos, por campos de conocimiento, tal y como
se refleja en la Tabla 19.

Tabla 19: Distribucion total y porcentual de los recursos presentados por campo de conocimiento

CE JE M cs ET HU Total
6 8% 13 16 % 2 2% 37 47 % 15 19 % 6 8% 79 100 %

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.

Se han estimado diez recursos en los diferentes campos de conocimiento, dos para la figura de profesorado adjunto,
cuatro para la figura de profesorado agregado, dos para la figura de pleno, uno para la figura de personal doctor
investigador y otro para la figura de profesorado doctor de universidad privada.

Tabla 20: Resultados favorables por campo de conocimiento y figura

CE JE M cs ET HU

Est. Des. Est. Des. Est. Des. Est. Des. Est. Des @ Est  Des.

Profesorado Adjunto 0 1 - - - - 2 7 0 2 0 2
Profesorado Agregado 0 1 0 0 1 2 12 2 2 4
Profesorado Pleno 0 2 0 4 - - 0 9 2 2 - -
Profesorado de Investigacion - - - - - - - - - - - -
Personal Doctor Investigador 0 2 - - - - 0 1 1 0 - -
Profesorado Doctor Universidad Privada - - 0 6 - 1 0 4 1 3 - -
Total 0 6 0 13 0 2 4 33 6 9 0 6

Fuente: elaboracién propia con datos de la convocatoria de 2023.
6. Resultados de la encuesta de satisfaccion a las personas solicitantes

En la Convocatoria Ordinaria de Acreditacién de Profesorado de 2023 fueron 511 las personas solicitantes que
presentaron un total 714 solicitudes de acreditacidn a las diferentes figuras.

Una vez notificadas las resoluciones de las evaluaciones y los recursos de reposicion interpuestos se realizd una
encuesta de satisfaccion a la que respondieron 118 solicitantes del programa. La tasa de respuesta obtenida en este
caso ha sido de un 23 %, inferior a la del Ultimo afio (38 %). Asimismo, la distribucién en porcentaje de las opciones
de identificacion de sexos fue la siguiente: mujeres, un 44 %; hombres, un 55 % y otras opciones un 1 %.

Tabla 1: Distribucion de la respuesta por sexo (2017-2022)

Total
Hombres = Mujeres No
Binario
2017 55 % 45 %
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2018 54 % 46 %
2019 56 % 44 %
2020 56 % 44 %
2021 45 % 54 %
2022 49% 48% 3%

Fuente: elaboracidon propia con datos de la encuesta.

En lo que respecta a la edad media de las personas solicitantes que han cumplimentado la encuesta cabe sefialar
gue en esta convocatoria ha sido de 41,2 afios. La evolucién de afios anteriores se refleja en la siguiente tabla.

Tabla 2: Edad media (2017-2022)

Edad media
2017 39,4
2018 413
2019 40,3
2020 40,3
2021 40,8
2022 40,4

Fuente: elaboracidn propia con datos de la encuesta.

Tabla 3: Preguntas realizadas y puntuacion media otorgada

Puntuacion
media

¢ La informacion relativa a la convocatoria publicada en la pagina web es clara y suficiente? 39
¢Considera que son de utilidad las gufas de ayuda publicadas y las preguntas frecuentes 3.8
publicadas y actualizadas anualmente?
¢Considera que la aplicacion informatica resulta facil de utilizar? 3,6
¢Considera que el informe de andlisis de los resultados globales de la convocatoria 3.4
publicado tras la resolucion de la convocatoria es de utilidad?
¢Considera que el personal de Unibasq le ha ayudado a resolver las dudas planteadas? 3.7
¢Cudl es su grado de satisfaccion con los plazos de presentacion de la convocatoria? 3.6
¢Cual es su grado de satisfaccion con el tiempo de resolucion de las evaluaciones? 3.6
¢ El' procedimiento se ajusta a los estandares de evaluacion de profesorado generalmente 3,6
empleados?
¢Conoce la importancia de la declaraciéon responsable que firma cuando se presenta a la 3,8
convocatoria?
¢Considera que existen factores de género que afectan a la carrera académica? 3.4

Fuente: elaboracidn propia con datos de la encuesta.

Enla Tabla 3 se recogen las valoraciones medias otorgadas por las personas encuestadas a cada una de las preguntas
cerradas de la encuesta de satisfaccidn a las personas solicitantes (escala likert 1-5, siendo siendo el 1 la expresion
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de la minima satisfaccién y 5 la maxima). En lo que se refiere a la pregunta abierta en la que se solicitan sugerencias
para la mejora del procedimiento en cuanto a la perspectiva de género se han recibido 84 comentarios. Una vez
categorizados los dos aspectos mas resefiables han sido los siguientes:

Dificultad existente para las mujeres a la hora de conciliar la actividad académica con la dedicacién familiar
(por ejemplo, a la hora de realizar estancias de investigacién en el extranjero).

La sugerencia de que se reflejen en las solicitudes circunstancias personales tales como las bajas de
maternidad/ paternidad, reducciones de jornada o cuidado de menores para que sean consideradas en las
evaluaciones.

Por ultimo, en cuanto al resumen de las principales observaciones y sugerencias recibidas cabe referirse a las
siguientes:

Cuestionamiento de la utilizacidon de métricas para la evaluacion de la produccién cientifica por parte de los
comités de evaluacion.

Mayor detalle en las evaluaciones remitidas a las personas solicitantes en cuanto a las puntuaciones que se
otorgan por cada mérito, especialmente en el apartado de investigacion.

Se solicita que los criterios de evaluacion sean mas claros y estén especificados con un mayor grado de
detalle de forma que posibiliten una autoevaluacidn real antes de solicitar la acreditacién.

Se cuestiona la exigencia de los criterios de acreditacion para la figura de Profesorado Pleno en comparacion
con los establecidos para otras figuras del mismo nivel evaluadas por otras agencias de calidad universitaria.

7. Iniciativas de mejora adoptadas a fecha de cierre del informe a partir de las observaciones y las sugerencias

Afecha de cierre de este informe (septiembre de 2023) son diversas las iniciativas de mejora adoptadas por Unibasq
relacionadas con las observaciones y sugerencias recibidas, en un contexto de cambio legislativo —con la entrada
en vigor de la Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU) y el Real Decreto 678/2023 por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios — y de intenso debate sobre la reforma de
la evaluacion de la investigacidn. Entre otros aspectos cabe referirse a los siguientes:

Mejora de la formacion llevada a cabo a los comités de evaluacidn para la mejora de la motivacién y
justificacion de las evaluaciones realizadas.

Cambios en el protocolo para aclarar algunos de los criterios de evaluacion que se recogen en él.

Cambios en el procedimiento de recursos presentados ante la resolucion de las solicitudes.
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